Zakacznik nr 1 do Zarzadzenie Rektora SWSM
Nr 15/R/SWSM/2025 z dnia 22.09.2025 r.

PROCEDURA STOSOWANIA PREFEROWANEGO IMIENIA
I FORM JEZYKOWYCH W KOMUNIKACJI DYDAKTYCZNEJ

§1. Cel procedury

. Procedura okre$la zasady poslugiwania si¢ preferowanym imieniem i formami
jezykowymi studentéw w komunikacji dydaktycznej i administracyjne;.

Celem procedury jest zapewnienie poszanowania godnosci  studentow,
przeciwdziatanie dyskryminacji oraz umozliwienie wlasciwe] organizacji procesu

dydaktycznego.
§2. Definicje

Dane formalne — imi¢ i nazwisko oraz inne dane osobowe studenta wynikajace
z dokumentu tozsamo$ci 1 wprowadzone do systemu dziekanatowego
(np. USOS/VERBIS).

Dane preferowane — imi¢ Iub forma jezykowa wskazana przez studenta
do stosowania w codziennej komunikacji  dydaktycznej i kontaktach
administracyjnych.

§3. Zasady ogolne

. W dokumentach formalnych (w tym: protokotach zaliczef i egzaminéw, dyplomach,
zaswiadczeniach, systemach teleinformatycznych uczelni, listach obecnosci) stosuje
si¢ wylacznie dane formalne.

. W  codziennej komunikacji dydaktycznej (np. podczas zaje¢, konsultacii,
korespondencji mailowej) dopuszcza si¢ stosowanie danych preferowanych
wskazanych przez studenta.

Stosowanie danych preferowanych nie stanowi zmiany danych osobowych
w rozumieniu prawa, a jedynie form¢ komunikacji wewnegtrznej w relacjach
dydaktyk—student i student—administracja.

§4. Procedura zglaszania danych preferowanych

Student, ktory chee korzysta¢ z preferowanego imienia lub form jezykowych, sktada
pisemne oswiadczenie w dziekanacie.

. Wzor oswiadczenia stanowi zatacznik do niniejszej procedury.

. Informacja o danych preferowanych jest przekazywana wylacznie osobom
prowadzacym zajecia ze studentem oraz pracownikom administracji, w zakresie
niezbednym do prawidtowej komunikacji.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenie Rektora SWSM
Nr 15/R/SWSM/2025 z dnia 22.09.2025 r.

Dane preferowane nie s3 ujawniane osobom trzecim ani odnotowywane
w dokumentacji studiow, ktora ma charakter formalny.

§5. Obowiazki nauczycieli akademickich

Nauczyciel akademicki ma obowigzek poszanowania godnosci studenta i — w miare
mozliwoéci — stosowania danych preferowanych w komunikacji dydaktycznej.
Instrukcja postepowania stanowi zalgcznik nr 2

Podczas odczytywania listy obecnosci dopuszczalne jest odczytanie danych
formalnych z mozliwoscig uzycia danych preferowanych, jesli student tego oczekuje.
W protokotach egzamindéw i kolokwiéw nauczyciel postuguje si¢ wytacznie danymi
formalnymi, zgodnie z systemem dziekanatowym.

§6. Obowiazki administracji uczelni

Pracownicy dziekanatu 1 innych jednostek administracyjnych stosuja dane
preferowane w kontaktach bezposrednich i korespondencji wewngtrznej, jesli student
ztozyt stosowne oswiadczenie.

We wszystkich dokumentach formalnych stosowane sg wytacznie dane formalne.

§7. Ochrona danych

Informacja o danych preferowanych stanowi dane osobowe i podlega ochronie
zgodnie z przepisami RODO.

Dostep do informacji o danych preferowanych maja wylacznie osoby uprawnione
(prowadzacy zajecia 1 wlasciwi pracownicy administracji).

§8. Postanowienia koncowe

Procedura wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2025 r. 1 obowigzuje wszystkich
nauczycieli akademickich oraz pracownikow administracji uczelni.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza procedurg stosuje si¢ przepisy ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzZszym i nauce oraz przepisy o ochronie danych osobowych.



Zalacznik nr 1: Wzor o$§wiadczenia

OSWIADCZENIE
Ja, nizej podpisany/a ...........oceiiiiiiiiiiiiii (imi¢ 1 nazwisko zgodne z dokumentem
tozsamosci), student/ka kierunku .................. ... , Zwracam si¢ z prosbg o stosowanie
w codziennej komunikacji dydaktycznej i administracyjnej preferowanego imienia

Oswiadczam, ze powyzsze dane nie stanowig zmiany moich danych osobowych

W rozumieniu przepisow prawa i maja charakter wytgcznie komunikacyjny.

Data, podpis
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INSTRUKCJA DLA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH W ZAKRESIE
STOSOWANIA PREFEROWANEGO IMIENIA
1 FORM JEZYKOWYCH STUDENTOW

1. Lista obecnoS$ci

1.1. Jezeli student zglosit preferowane imi¢ lub zaimek, nauczyciel — po wcze$niejszym
uzgodnieniu ze studentem — podczas odczytywania listy obecnosci stosuje wytacznie
preferowane imi¢. Dane formalne pozostaja wylacznie w dokumentacji.

1.2. Jezeli student zglosi zyczenie, aby podczas zaje¢ uzywaé tylko preferowanego
imienia, nauczyciel powinien to respektowac.

2. Protokoly, kolokwia i egzaminy

2.1. Wszystkie dokumenty formalne (protokoty, karty odpowiedzi, prace egzaminacyjne,
kolokwia) muszg by¢ podpisywane danymi formalnymi.

2.2. Student moze dodatkowo dopisa¢ swoje preferowane imi¢ na pracy/kolokwium, o ile
nie narusza to czytelnosci dokumentu.

2.3. Nauczyciel nie moze samodzielnie zmienia¢ danych formalnych w dokumentach
egzaminacyjnych i protokotach.

3. Reagowanie na zgloszenie studenta

3.1. Jezeli student poinformuje nauczyciela, ze chce by¢ okreSlany preferowanym

imieniem lub zaimkiem, nalezy:

e przyjac t¢ informacje spokojnie 1 z poszanowaniem,

e potwierdzi¢, ze w dokumentach formalnych bgdzie uzywane imi¢ 1 nazwisko zgodne z
dokumentem tozsamosci, natomiast w codziennej komunikacji bgdzie respektowana
preferowana forma,

o unika¢ dyskusji oceniajacych (np. komentarzy ,,to dziwne”, ,,to ktopotliwe”),

e w przypadku watpliwosci skontaktowaé si¢ z dziekanatem lub petnomocnikiem
ds. przeciwdziatania dyskryminacji

4. Zasady ogolne

4.1. Nauczyciel akademicki powinien dba¢ o to, aby stosowanie danych preferowanych
nie stygmatyzowato studenta w grupie — w razie potrzeby ustalenia mozna omawiaé
indywidualnie.

4.2. Pomytki (np. uzycie niewlasciwego imienia) nalezy korygowaé spokojnie i bez
komentarzy oceniajacych.

4.3. W razie pojawienia si¢ komentarzy lub zartéw ze strony grupy nauczyciel jest
zobowigzany do reakcji 1 przeciwdziatania dyskryminacji.
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5. Wsparcie

5.1. W przypadku trudnosci lub niepewnosci, nauczyciel moze zwrdci¢ si¢ o pomoc
do dziekanatu, psychologa uczelnianego lub pelmomocnika ds. przeciwdzialania
dyskryminaciji.

5.2. Instrukcja ta stanowi wsparcie i zabezpieczenie zaréwno dla studenta, jak i1 dla
nauczyciela — stosowanie si¢ do niej gwarantuje zgodno$¢ z przepisami prawa
i standardami uczelni.



